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Genève,	un	territoire	et	une	ville	internationale	:	
Objectifs	:	

n Localiser	la	ville	de	Genève	et	l’influence	de	celle-ci	sur	les	territoires	limitrophes.	
n 	Analyser	les	activités	qui	font	de	la	ville	une	métropole	internationale.	

	
Exercice	1	:	Le	territoire	de	Genève	

	
1/	Quelle	est	la	différence	entre	la	ville	de	Genève	et	l’agglomération	du	grand	Genève	?	
	

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….	
2/	Comment	évolue	la	population	de	l’agglomération,	comment	l’expliquer	?	
	
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….	

3/	D’après	ce	texte	et	ces	graphique	explique	ce	qu’est	un	«	pendulaire	»	:	
	
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….	
	
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….	

Doc	1:	Le	périmètre	politique	de	l’agglomération	
	

n Surface	:	1	968	km2,	sans	lac	
	

n Nombre	de	communes	:	211	
	

n Population	en	2010	:	918	000		
														(180	000	pour	la	ville	de	Genève)	

	

n 	taux	de	croissance	annuel		de	la	
population	sur	1990-2010	:	1,4%		
	

n Emplois	en	2008	:	440	000	
	

n taux	de	croissance	annuel	des	emplois	
sur	1990-2008	:	1,2%		

	
Source	:	Grand	Genève,	agglomération	Franco-	
Valdo,	Genevoise,	septembre	2012	
	

Doc	2:	Le	périmètre	politique	de	l’agglomération	
Les	 emplois	 sont	 concentrés	 dans	 le	 canton	 de	 Genève,	 qui	 en	 accueille	 environ	 75%,	 alors	 qu’il	 n’abrite	 que	 57%	de	 la	
population	totale.	Le	rapport	emploi-population	est	inférieur	dans	les	autres	territoires	d’où	provient	la	grande	majorité	des	
pendulaires	 travaillant	 dans	 le	 centre	 de	 l’agglomération.	 La	 Communauté	 de	 Communes	 du	 Pays	 Bellegardien,	 plus	
autonome,	et,	dans	une	moindre	mesure,	l’agglomération	d’Annemasse	et	celle	de	Nyon-	Gland	s’en	distinguent	légèrement.	
	

	
Source	:	Grand	Genève,	agglomération	Franco-	Valdo,	Genevoise,	septembre	2012	
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Exercice	2	:	La	dimension	internationale	de	la	ville	:	

	4/	Relève	les	secteurs	d’activités	qui	dynamisent	l’agglomération	genevoise	:	
	

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….	
	
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….	
5/	Trouve	des	exemples	de	multinationales,	d’entreprises,	qui	créent	le	plus	d’emplois	
	

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….	
	
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….	

6/	Avec	ton	iPad	trouve	des	grandes	organisations	internationales	qui	sont	installées	à	Genève	:	
	

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….	
	
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….	
7/	Quelles	sont	les	conséquences	de	la	présence	de	ces	organisations	pour	la	ville	?	
	
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….	

	
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….	
	
Bilan	:	Pourquoi	l’agglomération	de	Genève	peut-elle	être	considérée	comme	internationale	?	
	
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….	
	
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….	
	
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….	

Document	4	:	La	Genève	internationale	en	chiffres	:	
Depuis	la	création	de	la	Croix-Rouge	en	1863,	la	Genève	internationale	s’est	considérablement	développée	et	diversifiée	et	
constitue	actuellement	l’un	des	premiers	pôles	de	gouvernance	mondiale.	Elle	incarne	ainsi	un	engagement	international	
majeur	de	la	Confédération	et	de	Genève	en	faveur	de	l’humanité.	

n 39	institutions,	organisations	et	organismes	internationaux	en	Suisse,	dont	33	à	Genève	
n 174	Etats	représentés	à	Genève	
n 255	missions,	représentations	et	délégations	permanentes	à	Genève	
n 22	500	membres	du	personnel	des	organisations	avec	accord	de	siège	en	Suisse,	dont	21	500	à		Genève	
n 1	150	membres	du	personnel	des	organisations	avec	accord	de	nature	fiscale	en	Suisse,	dont	920	à	Genève	
n 1	400	membres	du	personnel	des	organismes	internationaux,	dont	815	à	Genève	
n 4	000	membres	des	missions,	représentations	et	délégations	permanentes	à	Genève	
n 2	400	réunions	annuelles	avec	200	000	délégués	venant	du	monde	entier	

Les	institutions	qui	composent	la	Genève	internationale	disposent	d’un	budget	important	et	toute	la	région	en	tire	de	
grands	avantages	économiques.	En	2014,	les	dépenses	des	organisations	et	 institutions	 internationales	se	sont	élevées	à	
5.53	milliards	CHF.	

Mission	permanente	de	la	Suisse	auprès	de	l’Office	des	Nations	Unies,	18	février	2016	

Document	3	:	Genève,	un	pôle	d’emplois	:	
L’agglomération	 transfrontalière	 compte	un	nombre	 considérable	d’emplois,	 estimés	à	près	de	400	000	en	2005,	qui	se	
caractérisent	 par	 la	 prépondérance	 du	 secteur	 tertiaire	 (déjà	 78%	 en	 1990),	 et	 par	 l’importance	 des	 activités	
internationales,	qui	font	de	Genève	une	«	métropole	internationale	à	fonctions	spécialisées».	
Parmi	 les	 particularités	 les	 plus	 notables,	 il	 faut	 citer	 l’influence	 de	 la	 place	 financière	 genevoise,	 la	 présence	 de	
nombreuses	organisations	internationales...	et	celle	d’environ	360	multinationales.	Elles	ont	des	effets	très	positifs	sur	les	
activités	 induites,	transports,	télécommunications	et	 tourisme,	dont	la	dimension	 internationale	n’est	pas	négligeable	[...]	
Bien	que	la	part	de	l’industrie	ait	significativement	diminué,	l’horlogerie	et	les	entreprises	high-tech	se	développent	à	un	
rythme	soutenu.	Quant	au	secteur	primaire,	il	occupe	une	part	très	faible	de	la	population	active	bien	qu’il	concerne	encore	
une	part	 importante	du	 territoire	 :	 l’agriculture,	 très	productive,	est	menacée	par	 le	développement	de	 l’urbanisation	et	
des	infrastructures	de	transport.		

Source	:	Grand	Genève,	agglomération	Franco-	Valdo,	Genevoise,	septembre	2012	


